
 
 
 
 
 

คำสั่งโรงพยาบาลทุงยางแดง 
ท่ี  244/๒๕64 

เรื่อง แตงต้ังคณะทํางานขับเคล่ือนชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลทุงยางแดง 
------------------------------------ 

ตามท่ี คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันท่ี ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๙ เห็นชอบแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ 
ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) เพื่อให ทุกหนวยงานใช เปนกรอบและทิศทางในการปฏิ บัติการสงเสริมคุณธรรม              
ของทุกหนวยงานและกระทรวงสาธารณสุข จัดทําแผนแมบทสงเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับท่ี 1                
(พ.ศ. 2560 - 2564) เปนไปตามแนวทางการขับเคล่ือนแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑           
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) และตามแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข ฉบับท่ี 1 (พ.ศ. 2560-2564) นั้น 

ฉะนั้น เพื่อใหการขับเคล่ือนคุณธรรมจริยธรรมของ โรงพยาบาลทุงยางแดง เปนไปดวยความ
เรียบรอยและมีประสิทธิภาพ จึงแตงต้ังคณะทํางานขับเคล่ือนฃมรมจริยธรรม โรงพยาบาลทุงยางแดง โดยมี
องคประกอบ หนาท่ีและอํานาจ ดังตอไปนี ้

๑. องคประกอบ 
1.1 นายอรัญ  รอกา  ผูอำนวยการโรงพยาบาลทุงยางแดง  ประธาน 
1.2 นายสันติ  เบ็ญอาบัส หัวหนากลุมงานเภสัชกรรมฯ รองประธาน 
1.3 นางอรสา  นิลรัตน               หัวหนากลุมการพยาบาล คณะทำงาน 
1.4 นางภัทรพร รัตนซอน        หัวหนาศูนยสุขภาพชุมชนตะโละแมะนา คณะทำงาน 
1.5 นางฟาอีซะ  วันสอารี         หัวหนากลุมงานดานปฐมภูมิและองครวา คณะทํางาน  
1.6 นายภาคภูมิ  ภูสุธาสี            หัวหนากลุมงานทันตกรรม คณะทํางาน 
1.7 นางสาวตาริกา เจะอาแว       หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพฯ คณะทํางาน  
1.8 นายมูฮำมัด  สะแม             หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป คณะทํางาน 
1.9 นางสาววันดา  แวอูมา         หัวหนางานหองคลอด คณะทํางาน 
1.10 นางสาวชุติภรณ แกวศรี    หัวหนางานผูปวยอุบัติเหตุและฉุกเฉิน คณะทำงาน 
1.11 นางพัชณี  สะแม            หัวหนางานผูปวยนอก คณะทํางาน 
1.12 นางสาวฟารีดา  สะมิแม็ง    หัวหนางานผูปวยใน คณะทํางาน 
1.13 นางประภาพร  เพ็ญบูรณ    หัวหนากลุมงานเทคนิคทางการแพทย คณะทำงาน 
1.14 นางรัตนา  รักดี                หัวหนางานหนวยควบคุมการติดเช้ือ คณะทำงาน 
1.15 นายแวอามะ แวหะมะ        หัวหนากลุมงานรังสีวิทยา คณะทํางาน 
1.16 นางสาวมาเรียนี เจะโด       หัวหนากลุมงานโภชนศาสตร คณะทํางาน 

/1.17 หัวหนากลุมงาน... 
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                   1.17 นายซอราฮดีูน มามะ    นักวิทยาศาสตรการแพทยชำนาญการ คณะทํางานและเลขานุการ 
                    1.18 นางสาวนุรียัล  เส็นและ นักวิชาการพัสดุชำนาญการ  คณะทํางาน 
  และผูชวยเลขานุการ 

๒. หนาท่ีและอํานาจ 
2.1 ใหคณะทํางานมีหนาท่ีรวบรวมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรูปแบบการสงเสริมคุณธรรม      

ในหนวยงานกับท้ังกลุมเปาหมายตามภารกิจใหสอดคลองกับแผนแมบทสงเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข 
ฉบับท่ี 1 (พ.ศ.2560-2564) 

2.2 จัดทําเปนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดปตตานีและ
ดําเนินการขับเคล่ือนแผนฯ ดังกลาว โดยการสรางการรับรูและความเขาใจในแผนแมบทสงเสริมคุณธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ฉบับท่ี 1 (พ.ศ.2560-2564) และแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดปตตาน ีใหแกบุคลากรในหนวยงาน 

2.3 ดําเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมระดับหนวยงาน และ
ดําเนินการจัดสงใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาท่ีกําหนด 

2.4 ดําเนินการอื่นใดตามท่ีไดรับมอบหมาย 

ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

ส่ัง ณ วันท่ี  1  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2564 
 
 
 

  (นายอรัญ  รอกา) 
ผูอำนวยการโรงพยาบาลทุงยางแดง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


