
แบบรายงานลาเข้ารับการตรวจเลือก หรือเข้ารับการเตรียมพล 
 

เขียนที่ โรงพยาบาลทุ่งยางแดง 
วันที่ ........ เดือน ........................... พ.ศ. ........... 

เรื่อง ....................................................................... 
เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทุ่งยางแดง 
  ข้าพเจ้า ........................................................ ต าแหน่ง ...................................................................... 
กลุ่มงาน............................................................... สังกัด โรงพยาบาลทุ่งยางแดง ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดปัตตานี 
ได้รับหมายเรียกของ ..................................................................................................................................... ................. 
ที่ ............................................................................................ ลงวันที่ ... ............. เดือน .................... พ.ศ. ................ 
ให้เข้ารับการ .................................................................. .................. ณ ที่ .................................................................... 
ตั้งแต่วันที่ ....... เดือน ......................... พ.ศ. ............ ถึงวันที่....... เดือน .................... พ.ศ. ........ มีก าหนด ......... วัน 

  จึงรายงานมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

       
 

        
 

 
 
 
 

หมายเหตุ  การยื่นใบลาเข้ารับการตรวจเลือก ให้รายงานลาต่อผู้บังคับบัญชาก่อนวันเข้ารับการตรวจเลือก           
ไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมง ส่วนข้าราชการที่ได้รับหมายเรียกเข้ารับการเตรียมพลให้รายงานลาต่อผู้บังคับบัญชา    
ภายใน 48 ชั่วโมงนับแต่เวลารับหมายเรียก โดยไม่ต้องรอรับค าสั่งอนุญาต (ตามระเบียบว่าด้วยการลาของ
ข้าราชการ พ.ศ. 2555 ข้อ 31) ทั้งนี้  เมื่อพ้นจากการเข้ารับการตรวจเลือกหรือเข้ารับการเตรียมพลแล้ว             
ให้มารายงานตัวกลับเข้าปฏิบัติราชการตามปกติต่อผู้บังคับบัญชาภายใน 7 วัน เว้นแต่มีเหตุจ าเป็น อาจขยายเวลา
ให้ได้แต่รวมแล้วไม่เกิน 15 วัน (ตามระเบียบว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. 2555 ข้อ 32) 
 

(ลงชื่อ)................................................................. 
(...........................................................................)  
ต าแหน่ง............................................................... 
 


