
 
 

 
 

 
 

ประกาศโรงพยาบาลทุ่งยางแดง 
เรื่อง ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข  

ผู้มีผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
                       

  ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ . ที ่  นร 1012/ว 20 ลงวันที ่  3 กันยายน 2552              
เรื ่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ หนังสือกระทรวง
สาธารณสุข ที่ สธ 0208.11/ว3013 ลงวันที่ 21 กรกฎาคม 2564 เรื ่อง การเลื่อนค่าจ้างกับการให้
ค่าตอบแทนพิเศษลูกจ้างประจำ หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0201.034/ว  119             
ลงวันท่ี 29 เมษายน 2554 เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีพิจารณาเล่ือนค่าตอบแทนประจำปีของพนักงานราชการ 
สำน ักงานปล ัดกระทรวงสาธารณสุข พ .ศ .2554 หน ั ง ส ือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข                            
ที่ สธ 0201.3010/ว 829 ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2557 เรื ่องการเพิ่มค่าจ้างและให้ได้เงินเพิ่มเพื่อเปน็เงิน
ค่าจ้างของพนักงานกระทรวงสาธารณสุขท่ัวไป ในการประเมิน กำหนดให้ผู้ประเมินประกาศรายช่ือข้าราชการ
ท่ีมีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก ในท่ีเปิดเผยให้ทราบโดยท่ัวกัน เพื่อเป็นการยกย่องชมเชย
และสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น 

  ดังนั้น โรงพยาบาลทุ่งยางแดง จึงประกาศรายช่ือข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ
และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมากในรอบการประเมิน
ครั้งท่ี 2 ปีงบประมาณ 2564 ตั้งแต่วันท่ี 1 เมษายน 2564  ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2564 ดังนี้  
   

 ข้าราชการ 
 ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่น จำนวน  22  ราย 
 ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับมาก จำนวน  73  ราย 
 

 ลูกจ้างประจำ 
 ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่น จำนวน  1  ราย 
 

 พนักงานราชการ 
 ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่น จำนวน   -  ราย 
 ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับมาก จำนวน  1  ราย 

 

  
 
 
 
 
          / พนักงานกระทรวง... 
 



 
 พนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไป 
 ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่น จำนวน   1  ราย 
 ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีมาก จำนวน  20 ราย 

  

  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

 ประกาศ ณ วันท่ี  1  เดือนตุลาคม  พ.ศ.2564 

 
       (ลงช่ือ) 
                            (นายอรัญ   รอกา) 
            ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งยางแดง 
 
 
 
 


