
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลทุ่งยางแดง ฝ่ายบริหารท่ัวไป โทร. ๐๗๓ ๔๘๙๐๗๐ ต่อ 115,116 
ที่  ปน  ๐๐๓๒.๓/๑๘๒๙                       วันที่    ๔ ตุลาคม  ๒๕6๔  
เร่ือง   แจ้งเวียนแนวทางมาตรการเพื่อจัดการความเส่ียงเก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อน ของหน่วยงาน และม ี
         การรวมกลุ่มในนามชมรม STRONG 
................................................................................................................................................................................................................................................................ ............................................................................................ 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งยางแดง 
  

  ด้วยโรงพยาบาลทุ่งยางแดง จังหวัดปัตตานี ขอแจ้งเวียนแนวทาง มาตรการเพื่อจัดการความเส่ียง
เก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อน ของหน่วยงาน และมีการรวมกลุ่มในนามชมรม STRONGปีงบประมาณ 256๕ 
พบว่าอาจมีความเส่ียงหรือโอกาสท่ีจะเกิด เพื่อจัดการความเส่ียงเก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อน ของหน่วยงาน 
จึงกำหนดเป็นมาตรการ กลไกหรือการวางระบบเพื่อป้องกันหรือลดความเส่ียง นั้น 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติต่อไป 
 
 

(นายมูฮำมดั สะแม) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

 
 

 
(นายอรัญ  รอกา) 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งยางแดง  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 


